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LA PREOCUPACION POR LA EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES

Ultimamente la concepcién de evaluacién educatisté €ambiando. Este articulo
analiza los factores que han llevado al cambicadevhluacion, haciendo un recorrido
por la evolucion de su significado y su contextzadion presente, para finalmente

ofrecer una nueva perspectiva de evaluacion jurmcestrategias y técnicas evaluativas.

A continuacién daré unas breves pinceladas biagwfde las autoras del articulo y

citaré algunas de sus obras bibliogréaficas.

Maria Inmaculada Bordas es especialista en didagtien evaluacion educacional.
Pertenece al grupo de investigacion GAD (Recursdécticos), al grupo GREPRIS
(Diversidad e inmigracion) y al grupo EDEI-PCEstrategias Didacticas para la
Educacion intercultural. Un programa para la coentra ciudadana) a la vez que
coordina el grupo “CAEVE” (Calidad y Evaluacion Edtiva). Bordas ha colaborado

en obras colectivas, pero a continuacion sefalgodas de sus articulos en revistas:

» L'avaluacio de l'alumnat a la universitat Educ&SN 0211-819X, N° 28, 2001
(Ejemplar dedicado a: La universidad en una épedsamsicion), pags. 61-82

» Els nous ensenyaments de la Facultat de Pedagagiatema obert. Temps
d'educacio, ISSN 0214-7351, N° 18, 1997, pags.1b68l-

» Diagnosis del aprendizaje matematico. Ensefanzaiarm interuniversitario de
didactica, ISSN 0212-5374, N° 1, 1983, pags. 318-32

Flor Angeles Cabrera es miembro del GREDI (Grup rdeerca en Educacio

Intercultural). Es profesora titular del Departatoede Métodos de Investigacion y
Diagndostico en Educacion de la Universidad de Banee Sus areas de especializacion
son la evaluacion y el disefio de procedimientostumentos de medicion educativa y
social. Ha indagado en distintas lineas de invasitig y tiene muchas publicaciones
cientificas, ha participado en numerosos proyedtaspresentado gran variedad de

comunicaciones y conferencias, ha dirigido tesistatales y ha impartido cursos y



seminarios Tiene numerosas publicaciones en revigtaolaboraciones en obras

colectivas. Algunos de sus libros publicados sarslguientes:

» Evaluacion de la formacion. Sintesis, 2000. ISBN'838-714-1.

» Manual de formacion pedagdgica basica para forneadoPromociones vy
Publicaciones Universitarias, PPU, 1993. ISBN 84-8258-8.

» Pruebas diagnosticas de lectura: 1° E.G.B. CEAB5.1I$BN 84-329-4301-0.

En educaciéon esta claro que hay una enorme precdappor la evaluacion de los
aprendizajes, ya que, como es evidente, la evaluacindiciona la dinamica del aula.
Y es que existen numerosos estudios sobre lostdisttipos de evaluacion que hace

gue se generen unas normas con relacion a este tema

La evaluacién educativa ha ido cambiando con ind@nde adaptarse a las nuevas
demandas educativas y sociales. Ya no se consttlacto final del aprendizaje, sino

algo inmerso en el proceso donde se creen relacinteractivas.

Para entender las nuevas estrategias se necest@mino de mentalidad y actitud y

comprender tres aspectos clave:

1- La evaluacion desde las teorias del aprendizajges la evaluacion se consideraba
como algo externo al aprendizaje, pero ahora seidemra parte del contenido
curricular, por ello, tanto la evaluacion como ¢remdizaje deben tener en
consideracion el desarrollo del propio estudiante.

2- La necesidad de evaluaciones metacognitivas padesdrrollo de la capacidad de
“aprender a aprender’ desde la evaluacién hay que estimular estasitiaddds de
reflexionar sobre qué hacemos, cdmo lo hacemos gy lo hacemos, para que se
convierta en un instrumento en manos del alummametconciencia de su propio
proceso de aprendizaje.

3- La necesidad de la evaluacién en una sociedad etbicapermanentda educacion
ha de adaptarse a la sociedad cambiante, por ellneeesario una formacién
continuada a lo largo de toda la vida y dotar &aliddante de herramientas para

autoevaluarse y saber evaluar.



Se puede decir que el nuevo enfoque de la evaludeibaprendizaje pone énfasis en la
participacion. Este enfoque se caracteriza por oraiges comunes.

» Se centra en una evaluacidormativa y no formadora, que se basa en el
autoaprendizaje, donde el docente solo facilitdhhéasamientas y el alumno es el que
toma la iniciativa.

» La evaluacion antes uniforme debe ser ahowmprensivay multicultural,
entendiendo las diferencias de todo tipo y ofraeilermodelos adaptativos y
polivalentes.

» Se pasa de la evaluacion centrada en el contral evdluacioncentrada en el
aprendizaje donde el alumno debe reflexionar y tomar condégede si mismo y de
sus metas y donde el profesor es un guia.

» De una evaluacion técnica, a una evaluagiariicipativay consensuadadonde se
estimule el debate democratico y el consenso esttaliantes y profesores.

La capacidad del empowerment es una potencialidsel enfatiza actualmente la
evaluacion. El profesor delega toda la responstuilal alumno y éste debe reconocer
los beneficios de la evaluacion para desarrolldnilidades que mejoren sus propias

actuaciones. El objetivo es cambiar y mejorar pataner una satisfaccion personal.

Como se viene diciendo en numerosas investigagienasmas efectivas las estrategias
de evaluacion cualitativas, puesto que conllevanfoque de aprendizaje profundo para
el alumno. Desde la perspectiva de la evaluacigrira@a en el proceso, existen

diferentes estrategias:

= El portafolios que es una coleccion selectiva deliberada ydari los trabajos del
estudiante donde se reflejan sus esfuerzos, paxyredogros en un periodo de
tiempo y en alguna area especifica. Es una pradiaséa académica, de caracter
cooperativo y multifacético que contiene materiatéddigatorias y opcionales.
Requiere mucha responsabilidad y bastante tiempoppde del alumno y un
cambio en la metodologia. Los portafolios mas asdos son los de trabajo, de
presentacion y de recuerdo.

= El diario reflexivq consiste en reflexionar y escribir sobre el pyoproceso de
aprendizaje. Contiene los conocimientos concepu#ds procesos mentales y los



sentimientos y actitudes del alumno. Es una expede de autoanalisis,
autovaloracién y de trasferencia de los aprendizéjequiere una cierta periocidad.
= El mapa conceptualson diagramas que expresan las relaciones eomeetos
generales y especificos de una materia, reflejdmdwganizacion jerarquica entre
ellos. Es muy util cuando se utiliza desde el ppiocporque el estudiante toma

conciencia de su propio proceso de aprendizaje.

A modo de conclusién sefalar que el concepto deuasién ha sufrido una enorme
trasformacion, pero todavia las técnicas utilizadason tan innovadoras como en otros
casos. La evaluacion realizada desde una visionvatora y critica proporciona
calidad en los procesos de aprendizaje de contegiffarmacion de la persona., ya que

esta nueva perspectiva es un mecanismo de camijoya.

Cambiar la idea que tiene cada docente de evaluaci@s facil, ya que requiere mucho
compromiso, esfuerzo y responsabilidad, pero sisgui@ bueno intentarlo ya que para
los alumnos, estas nuevas estrategias sirven paraeflexionen, se autoanalicen, y a

fin de cuentas, vayan viendo su proceso de apr@edizsu desarrollo como personas.

Desde mi punto de vista pienso que la idea es lagtender a evaluar evaluando” ya
gue evaluar y aprender son dos procesos que salimgntan, traspasan la frontera y

favorecen aprendizajes profundos.

Por ultimo sefalar que los procedimientos de ecanadependen de la actitud con la
que se aborda la actividad evaluativa. Esta clam tgda evaluacion depende de los

0jos con los que se mire.
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